
MOIT12 หน่วยงานมีมาตรการ “การป้องกันการรับสินบน” ที่เป็นระบบ

เขียนโดย Administrator
วันพุธที่ 20 มีนาคม  2024 เวลา 09:28 น. - แก้ไขล่าสุด วันศุกร์ที่ 22 มีนาคม  2024 เวลา 16:30 น.

MOIT12 หน่วยงานมีมาตรการ “การป้องกันการรับสินบน” ที่เป็นระบบ

                                                                                                                                                                  
ย้อนกลับ 1. ประกาศเจตนารมณ์เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 2.
ขออนุมัติลงนามในประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนและขออนุญาตนำเผยแพร่บนบอร์ดประชาสัมพันธ์และบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน
3. ประกาศโรงพยาบาลท่าอุเทน เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบน
4. แจ้งมาตรการป้องกันการรับสินบน หนังสือแจ้งเวียน
5. แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน
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http://web.tuthospital.go.th/index.php?option=com_content&view=category&id=69:moit2567-2&Itemid=181&layout=default
http://tuthospital.go.th/upload/home/MOIT2567TRI2/MOIT12/1.%20No%20gift%20policy%2067%20และเจตนารมณ์%2067.pdf
http://tuthospital.go.th/upload/home/MOIT2567TRI2/MOIT12/2.%20ส.ขออนุมัติลงนามและเผยแพร่ขึ้นเว็บนโยบายบริหารทรัพยากรบุคคล.pdf
http://tuthospital.go.th/upload/home/MOIT2567TRI2/MOIT12/2.%20ส.ขออนุมัติลงนามและเผยแพร่ขึ้นเว็บนโยบายบริหารทรัพยากรบุคคล.pdf
http://tuthospital.go.th/upload/home/MOIT2567TRI2/MOIT12/3.%20ประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบน.pdf
http://tuthospital.go.th/upload/home/MOIT2567TRI2/MOIT12/4.%20ส.มาตรการป้องกันฯ%20เวียน+.pdf
http://tuthospital.go.th/upload/home/MOIT2567TRI2/MOIT12/5.%20แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์.pdf

